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Programele de conversie profesionala —
instrumente moderne in formarea continua a
cadrelor didactice din invatamantul preuniversitar

Curriculumul programului postuniversitar
de conversie profesionala

Formarea profesionald a cadrelor didactice
din invdatamantul preuniversitar
pentru noi oportunititi de dezvoltare in cariera



ETAPA PROIECTARII

JRealizarea studiului privind revizuirea
si adaptarea curriculum-ului si a
modulelor de studiu existente
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Revizuirea curriculumulul existent

planuri de invatamant
programe
suporturi de curs/manuale

elaborate in specificul invatamantului la distanta
in cadrul Proiectului pentru Invatdmantul Rural,
componenta 1.2 Imbunétatirea oportunitatilor de
dezvoltare in cariera pentru cadrele didactice
din invatamantul rural, proiect cofinantat de
Guvernul Romaniei si Banca Mondiala 2003 -
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Criteriile de analiza a documentelor
curriculare

Perspectiva politicilor europene
|. Coerenta interna

Il. Concordanta dintre manual si
programa disciplinel de specializare

I\V. Concordanta dintre manual si
programa scolara
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|. Perspectiva politicilor
educationale europene
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Abilitati ale profesorilor - recomandarea
ministrilor educatiei 2009

] predarea unei serii de competente transversale;
] crearea unui mediu scolar atractiv si sigur;

] predarea eficienta in clase heterogene de elevi provenit;
din diverse medii sociale si culturale si cu o gama larga
de abillitati si nevoi;

J munca in stransa colaborare cu colegii, parinti si restul
comunitatii;

1 dezvoltarea de noi cunostinte si inovatie prin angajarea
in practica si cercetarea reflexiva;

l convertirea in cursanti autonomi in dezvoltarea

profesionala care se intinde pe intreaga cariera. %




Il. Coerenta interna

lll. Concordanta dintre manual si
programa disciplinei de specializare

IV. Concordanta dintre manual si
programa scolara
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JToate cele 12 specializari/domenii ale
programulul postuniversitar de conversie
profesionala au inregistrat revizuiri si
adaptari specifice a cel putin unuia dintre
documentele curriculare supuse analizel:

planuri de invatamant

_Iprograme de studiu pe discipline

_Imanuale
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Inoile planuri de invatamant au fost
aprobate prin ordinul ministrului nr. 3913
din 25.05.2010.

Jau fost revizuite si adaptate
manuale/suporturi de curs pentru diferite
specializari (15% din totalul manualelor

existente)




FILOSOFIA ELABORARII
DOCUMENTELOR CURRICULARE

Jcunostinte, abilitati si competente stipulate
de standardele profesionale ale
profesorilor

Jcerintele impuse de tehnologia educatiei la
distanta
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CADRUL GENERATIV Sl EXPLICATIV
PENTRU COMPETENTE

rolurile profesionale ale cadrelor didactice
structura competentel

tipuri de capacitati cognitive
_ldezvoltarea domeniilor cunoasteri
_Iproiecte de standarde profesionale

_Imodele si experiente exemplare de
formare academica
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CADRUL GENERATIV Sl EXPLICATIV
PENTRU COMPETENTE

1 Competente de specialitate
» Cadrul de derivare a competentelor
» Exemple pe domenii de studiu

1 Competente didactice (proiectarea, conducerea si
evaluarea procesului didactic)

1 Competente psiho-educationale (cunoasterea si

consilierea elevului)

1 Competente psihosociale, manageriale si
socioeducationale

] Dezvoltare profesionala (atitudine reflexiva)




ALGORITMUL ELABORARII
PLANURILOR DE INVATAMANT

Janaliza principiilor generale si specifice de
constructie si dezvoltare a curriculumului
universitar

Jdeterminarea tipului de program de formare
(instruire) in functie de populatia finta

Jstabilirea categoriilor de pachete de si
nominalizarea disciplinelor (modulelor)
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Jdistribuirea pachetelor de formare si a modulelor
pe semestre conventionale

Jstabilirea cuantumului de activitafi didactice
conventionale si a numarului de credite pentru
flecare modul

I precizarea sistemulul de evaluare, certificare a
studiilor

I convertirea activitatilor didactice conventionale

in activitati specifice sistemului 1.D.D.




STRUCTURA PLANURILOR DE
INVATAMANT

13-4 semestre/90-120 credite

Jdiscipline de specialitate si didactica obligatorii si
optionale

Jdidactica specialitatii/ariei curriculare, practica
pedagogica, IAC

Jexamene scrise si orale, probe practice,
proiecte, portofolii

Jexamen de absolvire (proba scrisa teoretica,

portofoliu)




MANUALELE

Jfundamentate si validate stiintific
JImoderne
Jatractive

_lcu accent pe studiul individual al
cursantilor

Jstimuland dialogul la distanta intre
profesori si cursant

Jrespectand specificul educatiei la distan’gé%




PRINCIPALELE DOCUMENTE
CURRICULARE

dplanuri de invatamant

Jmanuale

materiale auxiliare in format audio pentru
limbi straine

Icalendare ale disciplinelor

* postate pe platforma online
- existente in format tiparit si digital
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Calendare ale disciplinelor

Activitati asistate
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Studiul individual (SI)

Parcurgerea resurselor de instruire intr-un
numar egal de ore cu cele alocate predarii
unel discipline intr-un semestru

JIMaterialele de studiu:

= nivel ridicat de interactiune cursant-material
de studiu

= teste de autoevaluare cu raspunsuri — feed-

back asupra progresului




Activitatile tutoriale (AT)

JInumar de ore alocat pregatirii si verificarii
temelor de control egal cu cel al orelor
alocate seminariilor la forma de zi

Jcontact permanent si individualizat cu
cursantii prin intermediul platformei si

intalniri fata in fata




Activitatile aplicative asistate (AA)

Jechivalentul orelor de laborator, proiect,
lucrari practice sau practica de specialitate
pe un semestru, prevazute in planurile de
invatamant la forma cu frecventa

Jorganizate fata in fata
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Evaluarea pe parcurs
Lucrari periodice de verificare (TC)

_Ipregatirea

transmiterea

_lverificarea

_Inotarea

_lcomentarea individuala a fiecarei lucrari

prin intermediul platformei online




Evaluarea finala

Jorganizata in acelasi mod cu cea de la
alte forme de educatie ale aceluiasi
program de studiu

Jprevazuta in calendarele disciplinelor si
disponibila la inceputul semestrului

Jexamen scris, sustinerea unui portofoliu
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Concluzia...




UN PROIECT DE SUCCES!

d ... o idee extrem de utila si o mare realizare pentru
sistemul de invataméant romanesc

- un management fara cusur

J valorificarea experientei didactice si retinerea in sistem a
1000 de profesori

J expertii: profesionalism, seriozitate, daruire

J cadrele didactice din grupul tinta: motivatie in
dezvoltarea profesionala

J fundamentele proiectului: vocatie, profesionalism,

motivatie, daruire, colegialitate




