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COMUNICAT DE PRESA

S-a incheiat activitatea de evaluare si monitorizare

a modului de implementare,
de catre cele 6 universitati partenere,

a programelor de formare prin educatie la distanta

oferite in cadrul proiectului
,Formarea profesionala a cadrelor didactice
din invatamantul preuniversitar
pentru noi oportunitati de dezvoltare in cariera”,
pentru anul | de studii.

Scopul evaluarii si monitorizarii a fost de a asigura implementarea optima a
programelor de formare oferite in cadrul proiectului, cu respectarea:

&5 exigentelor stipulate in planurile de invatamant

&5 a celor metionate in materialele de studiu

&5 a standardelor in vigoare.

Procedura de evaluare si monitorizare a cuprins urmatoarele etape, pentru
fiecare din cele 2 semestre in parte:

1. Fiecare din universitatile partenere in cadrul proiectului a elaborat,
semestrial, un raport de autoevaluare, in baza specificatiilor din Strategia
de implementare a programelor de formare prin Educatie la Distanta.

2. Comisia de evaluare, numita de Unitatea de Management al Proiectelor
cu Finantare Externa (UMPFE), Beneficiar al proiectului, a intocmit -
pentru fiecare universitate partenera in parte, atat pe semestrul | cat si
pe semestrul Il al primului an de studii - un raport de evaluare pe baza
analizei raportului de autoevaluare, a verificarii gradului de indeplinire a
conditiilor specificate in Strategia de implementare a programelor de
formare prin Educatie la Distantd si prin vizite la institutia de invatamant
superior. Comisia de evaluare numita de UMPFE - care a analizat
rapoartele de autoevaluare, a efectuat vizitele de monitorizare si a
acordat universitatilor asistenta - a fost compusa din minim 2 persoane,
cadre didactice cu experienta in managementul tehnologiei educatiei la
distanta (ED).

Formarea profesionali a cadrelor didactice
din invatimantul preuniversitar
pentru noi oportunititi de dezvoltare in cariera



: I MINISTERUL g, )
~ ‘ R EDUCATIEI
fe &/ CERCETARII
< TINERETULUI

$ISPOR
Y I $I SPORTULUI
UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIEI Fondul Social European Instrumente Structurale
MINISTERUL MUNCII, FAMILIE! POSDRU 2007-2013 2007-2013 OIPOSDRY
§1 PROTECTIEI SOCIALE
AMPOSDRU

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013
Investeste in oameni!

3. Tn baza fisei de evaluare — monitorizare privind gradul de indeplinire a
criteriilor ED, UMPFE a facut universitatilor recomandari de imbunatatire
a modului de implementare a programelor de pregatire.

Raportul de autoevaluare este un document intocmit de fiecare universitate
partenera si care cuprinde informatii fundamentale privind modul de
desfasurare a programelor de formare in tehnologia ED realizate in cadrul
proiectului.

Urmare completarii de catre universitatile partenere a rapoartelor de
autoevaluare si analizei acestora de catre membrii Comisiei de evaluare, in
cadrul vizitelor de evaluare, comisiile au evaluat si verificat gradul de
indeplinire a criteriilor ED, inclusiv prin discutii cu responsabilii desemnati de
universitate pentru coordonarea implementarii programelor de formare,
reprezentanti ai departamentelor de invatamant la distanta, cadre didactice
implicate in desfasurarea programelor de formare si, nu in ultimul rand,
cursanti.

Constatarile comisiei cu ocazia vizitei, recomandarile privind imbunatatirea
activitatilor de ED si comentariile asupra modului de intocmire a raportului de
autoevaluare au fost consemnate in fisa de evaluare - monitorizare si aduse la
cunostinta universitatilor.
Principalele categori de criterii care au fost luate in considerare in cadrul
evaluarii au fost:

= criterii privind cadrul organizatoric

= criterii privind baza materiala

s criterii privind cursantii

s criterii privind personalul didactic

s criterii privind continutul procesului de finvatamant (planuri de

fnvatamant, resurse de invatamant, proces de instruire si de evaluare)
s criterii privind managementul calitatii

Urmare vizitelor de evaluare si a analizei tuturor rapoartelor de autoevaluare,
atat pentru semestrul | cat si pentru semestrul Il al anului | de studii, a reiesit
c3, in linii generale, toate cele 6 universitati partenere din cadrul proiectului
indeplinesc criteriile de evaluare-monitorizare, conform tuturor categoriilor
de criterii mentionate mai sus.
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Evident, insa, au existat recomandari de imbunatatire a modului in care sunt
implementate pogramele de formare oferite in cadrul proiectului si, printre
acestea, mentionam:
7 necesitatea remedierii acelor situatii in care s-au constatat carente in
ceea ce priveste competentele digitale ale cursantilor
s necesitatea ca, in functie de specificul continuturilor, unele manuale s3
poata fi actualizate de la an la an, din cauza dinamicii datelor statistice
incluse in materia de curs
s posibilitatea ca maniera de abordare a continuturilor specifice diferitelor
discipline de curs sa fie una personala, si nu una tributara exclusiv viziunii
autorilor manualelor, evident 1insa pornindu-se de la aceleasi
obiective/competente, continuturi si structura tematica
s necesitatea unei preocupari mai sustinute a cadrelor didactice implicate
in formare in vederea asigurarii suportului tutorial on-line si off-line
& necesitatea de a pune accent mai mare pe utilizarea platformei e-
learning din cadrul proiectului
s necesitatea unei mai atente monitorizari a cursantilor pe parcursul
semestrului
& necesitatea folosirii temelor de control si a testelor pe parcursul
semestrului, pentru o mai atenta evaluare pe parcurs a progresului
cursantilor
s necesitatea dezvoltarii unui sistem de management a calitatii proceselor
didactice aferente programelor de formare, cu proceduri,
responsabilitati si sisteme de colectare, prelucrare si analiza a datelor
specifice activitatilor didactice prin educatie la distanta
# necesitatea aplicarii procedurilor de asigurare a calitatii, completarea
periodica a formularelor solicitate de proceduri, discutarea rapoartelor si
a masurilor corective

Mentionam ca activitatea de evaluare-monitorizare a modului in care sunt
implementate programele de formare oferite in cadrul proiectului ,,Formarea
profesionald a cadrelor didactice din invatamantul preuniversitar pentru noi
oportunitati de dezvoltare in cariera” continua si in anul Il de studii.

Echipa proiectului ,Formarea profesionala a cadrelor didactice din
invatamantul preuniversitar pentru noi oportunitati de dezvoltare in cariera”
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